
Als LOGOS scholengroep leiden we kinderen 
en jongeren op tot burgers in deze samen-
leving. Dat vraagt om verbinding, om samen. 
Wij geloven dat we als mensen elkaar nodig 
hebben en er voor elkaar zijn. In ons onderwijs 
willen we samen het leven leren. Het motto 
van onze koers voor 2024 - 2028 is dan ook: 
Samen Leren Leven. In ons onderwijs en ons 
werk zie je dat overal terug.

Dit Koersplan geeft als strategisch beleidsplan 
richting aan de ontwikkeling van onze scholen-
groep als geheel en aan de ontwikkeling van 
onze scholen. We bieden hiermee kaders en 
doelen.

Samen met onze medewerkers, ouders en 
professionals buiten de scholengroep is dit plan 
ontwikkeld. Hierdoor is het LOGOS Koersplan 
van iedereen geworden. We gaan het ook met 
elkaar uitvoeren, want: alleen ga je sneller, 
samen kom je verder.

Bedoeling van ons onderwijs
LOGOS staat voor kwalitatief goed en uitdagend 

onderwijs. De christelijke waarden en inspiratie uit de 

Bijbel zijn onze basis en drijfveer. Onze missie is om 

leerlingen samen voor te bereiden op een zelfstandig 

en verantwoordelijk leven.

Elk kind heeft het recht om zich breed en optimaal te 

ontwikkelen. Dat is onze overtuiging. Het onderwijs 

op de LOGOS-scholen draagt – in samenwerking met 

opvoeders en omgeving – bij aan een sterke basis 

voor het leren en leven van jonge mensen, als burgers 

in deze samenleving. Ons werk met en voor de 

kinderen voegt waarde toe en beïnvloedt de wereld 

van vandaag én morgen.

Elk kind heeft het recht om zich 
breed en optimaal te ontwikkelen.

Eigentijds christelijk onderwijs 
Onze christelijke identiteit is onze bestaansgrond. 

Op de LOGOS-scholen geven we leerlingen vanuit 

deze bron inspiratie, een levensvisie en een kompas 

mee voor hun leven in een uitdagende en snel 

veranderende samenleving.

Kinderen met een andere levensbeschouwelijke of 

niet-religieuze achtergrond zijn van harte welkom bij 

LOGOS. We verwachten dat iedereen onze uitgangs-

punten respecteert.

Waarden

De christelijke basiswaarden zijn 
onze inspiratiebron:
•  geloof;

•  hoop;

•  liefde.

Onze kernwaarden geven richting 
aan ons handelen:
•  vertrouwen;

•  verbinden;

•  ontwikkelen.

Deze waarden laten zien wat ons drijft, 

hoe we met elkaar omgaan en waar we 

elkaar kritisch op blijven bevragen.

LOGOS scholengroep

•  2500 leerlingen van 4 tot 19 jaar

•  16 scholen voor basisonderwijs (inclusief speciaal 

onderwijs), zmlk en praktijkonderwijs

•  in de gemeenten Gorinchem, Vijfheerenlanden 

en West Betuwe

2024 - 2028
Samen Leren Leven

scholengroep
voor eigentijds christelijk onderwijs



Optimaal ontwikkelen
•    Zo veel mogelijk passende plaatsing van elk kind:

ontwikkelen in een thuisnabije, veilige setting

•   Meer inclusief regulier basisonderwijs: leren van 

advies en ondersteuning door ons sbo en (v)so

•   Vaardige medewerkers die meer inclusief 
onderwijs bieden: expertise benutten van 

gespecialiseerde LOGOS-collega’s in sbo en (v)so

•   Actief in het samenwerkingsverband: regionaal 

aanbieden gespecialiseerd onderwijs

Toekomstbestendig onderwijs
•    Brede ontwikkeling leerlingen: stevige kennisbasis, 

sociaal vaardig, zelfverantwoordelijk en met oog 

voor de ander

•  Evenwichtig onderwijsaanbod: aansluiten bij 

actuele kerndoelen

•  Gezond en duurzaam leren leven: focus op 

gezonde leefstijl en bijdragen aan een duurzame 

wereld

•  ICT optimaal inzetten: ondersteuning van werk- en 

leerprocessen, slimme inzet van nieuwe technieken

•  Kwalitatief goed onderwijs: ‘anders organiseren’ 

benutten

•  Doorgaande ontwikkelingslijnen: goed afstemmen 

met voorschoolse educatie en vervolgonderwijs

Optimaal 
ontwikkelen

Focussen op ontwikkeling  
In onze strategische koers focussen we op vier ontwikkelingsrichtingen:

Vakmanschap doet ertoe!
•  Goede onderwijskwaliteit: de basis op orde en 

volop ruimte voor (school)eigen ambities

•  Professionele ontwikkeling: bij- en nascholen en/of 

een vervolgopleiding zoals bachelor of master

•  Professionele cultuur: werken vanuit vertrouwen, 

samen leren en samenwerken – feedbackcultuur

•  Veilige schoolomgeving: je gekend weten als 

medewerker, leerling, ouder en betrokkene

Samen verantwoordelijk
•  Samen met educatieve partners en externe 

specialisten: aanvullen basisaanbod voor brede 

ontwikkeling van kinderen

•  Samen met ketenpartners: borgen van doorgaande 

ontwikkelingslijnen en overdracht van leerlingen

•  Samen met ketenpartners en bredeschool-
partners: benutten van elkaars expertise, 

netwerken en faciliteiten

•  Samen met jeugdhulp en andere maatschappelijke 
partners: vangnet zijn voor leerlingen met 

speciale zorg- en opvoedingsvragen

•  Samen in de driehoek: optimaal ontwikkelen 

dankzij een goede band school-thuis

Samen 
verantwoordelijk

Vakmanschap 
doet ertoe 

Personeel
Vakkundige professionals zijn essentieel om goed 

onderwijs te realiseren. Ons personeelsbeleid heeft 

als doel dat alle medewerkers hun werk voor de 

kinderen vitaal, bekwaam, bevlogen en wendbaar 

kunnen doen.

Kwaliteit
Kwaliteitszorg is een cyclisch en systematisch proces 

van ‘samen’. We voeren aan de hand van data steeds 

de dialoog om de (onderwijs)kwaliteit te verbeteren. 

In het jaarverslag verantwoorden we ons over het 

gevoerde beleid.

Beheer
LOGOS scholengroep is een fi nancieel gezonde 

organisatie. Het doel is continuering van de fi nancieel 

gezonde positie. Middelen worden ingezet om goed 

onderwijs en goede begeleiding te bieden, goed 

personeel te behouden en te werven, en om de 

leermiddelen en gebouwen up-to-date te houden. 

Zo werken we aan het toekomstbestendig onderwijs 

dat we beogen.

Communicatie
Communicatie binnen de LOGOS scholengroep 

is gebaseerd op vertrouwen en draagt bij aan 

verbinding en ontwikkeling. We zijn open en 

transparant, spreken onze verwachtingen uit 

en gaan uit van gelijkwaardigheid en wederzijdse 

betrokkenheid. Kennis- en informatiedeling is 

normaal en leidt tot ‘win-win’.

Wil je meer weten over hoe we bij LOGOS jonge 
mensen Samen Leren Leven? Wil je daaraan bijdragen? 

Neem dan contact met ons op of kijk op onze site. 
Daar vind je ook de integrale versie van het Koersplan.

LOGOS scholengroep
Meent 24

4141 AC Leerdam
0345 637 980

www.logos-scholengroep.nl

scholengroep
voor eigentijds christelijk onderwijs

Vertrouwen • verbinden • ontwikkelen

Toekomstbestendig 
onderwijs


